
1月25日の土浦駅前宣伝では住民の関心高く

　

昨
年
の
年
末
一
時
金
闘
争
で
、

「
退
職
積
立
金
の
積
み
増
し
３
年

間
凍
結
」
を
前
提
と
し
た
「
０
．

５
ヶ
月
」
と
い
う
超
低
額
回
答
が

出
さ
れ
た
茨
厚
労
で
は
、
２
月
15

日
現
在
も
「
職
員
が
安
心
し
て
働

き
続
け
、
地
域
医
療
を
守
る
」
た

た
か
い
を
継
続
し
て
い
ま
す
。

　

経
営
者
側
は
、
土
浦
協
同
病
院

の
新
築
移
転
で
の
過
剰
投
資
や
６

病
院
の
赤
字
が
続
い
て
い
る
こ
と

な
ど
を
理
由
に
、
経
営
の
立
て
直

し
が
必
要
で
あ
る
。
今
年
度
決
算

で
「
45
億
の
赤
字
と
90
億
円
の
現

金
確
保
」
が
必
須
だ
と
し
て
、「
こ

れ
以
外
に
な
い
」
と
提
案
し
て
き

た
も
の
で
す
。

　

し
か
し
、
退
職
金
の
積
み
増
し

が
な
さ
れ
な
け
れ
ば
、
今
退
職
し

て
も
３
年
後
に
退
職
し
て
も
支
給

さ
れ
る
退
職
金
の
総
額
は
同
じ
に

な
り
、
現
行
よ
り
最
大
約
２
５
０

万
円
減
額
の
試
算
に
な
る
人
も
い

ま
す
。
こ
れ
で
は
む
し
ろ
退
職
金

を
も
ら
え
る
う
ち
に
退
職
を
考
え

る
人
が
続
出
し
か
ね
な
い
と
し
て
、

労
組
は
猛
反
発
し
ま
し
た
。
指
名

ス
ト
と
動
員
で
２
７
３
名
が
参
加

し
た
、
12
月
19
日
の
第
３
回
団
交

で
も
、
会
は
職
員
の
切
実
な
声
を

受
け
止
め
ず
、
翌
20
日
は
６
病
院

で
８
０
０
名
が
参
加
し
て
の
半
日

ス
ト
を
24
年
ぶ
り
に
断
行
、
ス
ト

当
日
は
地
域
宣
伝
や
清
掃
活
動
な

ど
で
ア
ピ
ー
ル
し
ま
し
た
。

　

そ
の
後
は
、
自
治
体
当
局
や
議

会
、
地
域
の
商
店
会
や
自
治
会
・

団
体
へ
の
状
況
説
明
や
、
住
民
の

声
を
集
め
る
チ
ラ
シ
を
住
宅
地
で

ポ
ス
テ
ィ
ン
グ
す
る
な
ど
、
地
域

へ
「
安
心
し
て
か
か
れ
る
厚
生
連

病
院
を
守
る
た
め
に
力
を
貸
し
て

ほ
し
い
」
と
訴
え
て
き
ま
し
た
。

１
月
25
日
の
「
回
答
前
進
」
要
請

行
動
を
経
て
行
わ
れ
た
２
月
７
日

の
第
４
回
団
交
に
は
、
１
８
９
名

が
参
加
。
２
次
回
答
と
し
て
「
退

職
金
積
み
増
し
２
年
間
の
凍
結

（
当
初
よ
り
１
年
短
縮
）
と
年
末

一
時
金
１
・
０
ヶ
月
」
を
提
案
さ

れ
て
い
ま
し
た
が
、
そ
も
そ
も
退

職
金
制
度
の
変
更
と
、
一
時
金
支

給
を
「
抱
き
合
わ
せ
」
す
る
こ
と

自
体
が
「
不
誠
実
団
交
」
で
あ
り
、

法
的
に
も
問
題
が
あ
り
ま
す
。
こ

の
日
の
団
交
で
は
、「
退
職
金
制

度
の
協
議
と
一
時
金
回
答
は
切
り

離
し
て
行
う
こ
と
」
を
確
認
さ
せ
、

次
回
団
交
を
２
月
16
日
に
行
う
こ

と
で
終
了
し
ま
し
た
。
こ
の
全
厚

労
ニ
ュ
ー
ス
の
発
行
時
に
は
新
し

い
展
開
に
な
っ
て
い
る
と
思
い
ま

す
が
、
全
厚
労
各
県
の
皆
さ
ん
の

今
後
の
ご
支
援
を
よ
ろ
し
く
お
願

い
い
た
し
ま
す
。

　
「
働
く
も
の
同
士
の
助
け

合
い
」
活
動
が
共
済
（
医
労

連
共
済
）
で
す
。
医
労
連
共

済
で
は
こ
の
助
け
合
い
活
動

を
大
き
く
広
げ
よ
う
と
「
組

織
拡
大
月
間
（
３
月
〜
５

月
）」
に
合
わ
せ
て
、「
共
済

拡
大
キ
ャ
ン
ペ
ー
ン
」
を
行

っ
て
い
ま
す
。

　

３
月
〜
５
月
の
「
月
間
」

中
に
、
各
単
組
・
支
部
（
分

会
）
単
位
で
、
共
済
説
明
会

（
又
は
各
種
集
会
）を
開
催
し
、

そ
の
中
で
30
分
以
上
の
共
済

学
習
を
行
っ
た
場
合
、
参
加

人
数
一
人
あ
た
り
５
０
０
円

が
補
助
さ
れ
る
も
の
で
す
。

申
請
は
全
厚
労
を
通
し
て
行

い
ま
す
。

　

学
習
内
容
は
共
済
の
説

明
・
加
入
呼
び
か
け
等
で
、

組
合
独
自
に
行
っ
て
も
、
医

労
連
共
済
事
業
局
へ
講
師
要

請
し
て
も
ら
って
も
構
い
ま
せ

ん
。
補
助
対
象
の
説
明
会
は
、

月
間
中
に
単
組
・
支
部
単
位

で
１
回
ま
で
、
と
な
って
い
ま

す
か
ら
、
病
院
（
支
部
・
分

会
）
毎
に
、
で
き
る
限
り
多

く
の
参
加
者
を
集
め
て
行
う

の
が
、
最
も
お
得
で
す
。

　

共
済
説
明
会
を
開
催
し
た

い
と
思
っ
て
い
る
支
部
（
分

会
）は
、各
県
労
組
を
通
し
て
、

全
厚
労
も
し
く
は
医
労
連
共

済
事
業
局
へ
ご
相
談
下
さ
い
。

　

組
合
員
か
ら
要
望
の
多
か

っ
た
ガ
ン
保
険
に
つ
い
て
、

昨
年
夏
の
医
労
連
大
会
で

「
ガ
ン
特
約
」
新
設
が
提
案

さ
れ
ま
し
た
。
現
在
、
各
単

組
・
支
部
に
討
議
資
料
を
配

付
中
で
す
。
提
案
の
詳
細
は

次
号
で
紹
介
し
ま
す
。

新
設
を
提
案
中

「
ガ
ン
特
約
」

ま
し
ょ
う
（
２
面
に
特
集
）。

分
散
会
で
討
論

決
意
を
固
め
る

　

今
集
会
で
初
め
て
行
っ
た

分
散
会
で
は
、「
生
活
実
態

か
ら
も
賃
金
は
不
足
し
て
い

る
し
、
組
合
員
の
要
求
も
高

い
。
各
県
で
も

し
っ
か
り
と
議

論
し
よ
う
」、

「
サ
ー
ビ
ス
残

業
解
消
や
定
時

帰
り
が
出
来
た

ら
、
離
職
も
大

き
く
減
る
と
思

う
」、「
住
民
と

の
繋
が
り
が
大

事
だ
と
思
う
が
、

ど
う
い
う
方
法

が
あ
る
の
か
」

な
ど
の
意
見
や

疑
問
な
ど
が
出

さ
れ
ま
し
た
。

　

埼
玉
か
ら
は

「
昔
は
病
院
祭

　

17
春
闘
で
は
、①
生
活
改

善
の
た
め
の
賃
上
げ
と
社
会

的
役
割
に
ふ
さ
わ
し
い
賃
金

へ
、②「
サ
ー
ビ
ス
残
業
」
な

く
し
、
働
き
続
け
ら
れ
る
労

働
条
件
、「
働
く
ル
ー
ル
」
を
、

③
医
療
・
社
会
保
障
や
病
院

の
こ
と
を
地
域
に
伝
え
、
厚

生
連
を
守
る
、
と
い
う
３
点

を
重
点
目
標
と
し
て
提
起
し
、

集
会
で
確
認
し
ま
し
た
。

　

特
に
「
サ
ー
ビ
ス
残
業
」

改
善
は
、
春
闘
だ
け
の
課
題

で
は
あ
り
ま
せ
ん
が
、
職
場

の
切
実
な
問
題
で
す
。「
電

通
」
で
の
過
労
自
死
な
ど
、

長
時
間
労
働
が
社
会
問
題
に

な
って
い
る
中
で
、
昨
年
12
月

26
日
に
、
厚
労
省
の
「
過
労

死
ゼ
ロ
等
」
緊
急
対
策
が
打

ち
出
さ
れ
、
１
月
20
日
に
は
、

「
労
働
時
間
の
適
正
な
把
握

の
た
め
に
使
用
者
が
講
ず
べ

き
措
置
に
関
す
る
ガ
イ
ド
ラ

イ
ン
（
１
・
20
通
達
）」
が
発

出
さ
れ
ま
し
た
。
こ
の
ガ
イ

ド
ラ
イ
ン
を
活
用
し
て
い
き

な
ど
で
住
民
と
の
交
流
が
あ

っ
た
が
、
経
費
の
話
で
中
止

に
な
っ
て
以
来
、
患
者
・
住

民
と
の
関
係
が
希
薄
に
な
っ

て
、
さ
ら
に
経
営
難
が
進
ん

で
し
ま
っ
た
気
が
す
る
」
と

話
さ
れ
、
住
民
と
の
繋
が
り

を
短
期
の
利
益
で
捉
え
る
こ

と
が
結
果
と
し
て
マ
イ
ナ
ス

に
な
る
可
能
性
を
指
摘
さ
れ

ま
し
た
。
そ
も
そ
も
厚
生
連

は
、
農
民
や
住
民
た
ち
が
作

り
上
げ
て
き
た
も
の
で
す
。

そ
の
原
点
に
返
っ
て
地
域
医

療
を
考
え
て
い
く
こ
と
が
大

切
に
な
っ
て
い
ま
す
。

地域医療を守るため
職員の処遇を守れ！
地域医療を守るため
職員の処遇を守れ！
地域医療を守るため
職員の処遇を守れ！茨厚労

30
分
の
共
済
学
習
で

５
０
０
円
の
補
助
が
組
合
へ

要
求
前
進
に
向
け
団
結
ガ
ン
バ
ロ
ー

厚
生
連
の「
危
機
」に
正
面
か
ら
立
ち
向
か
い

人
間
ら
し
い
働
き
方
と
生
活
を
取
り
戻
す
春
闘
へ

厚
生
連
の「
危
機
」に
正
面
か
ら
立
ち
向
か
い

人
間
ら
し
い
働
き
方
と
生
活
を
取
り
戻
す
春
闘
へ

17春闘

【
共
済
拡
大
キ
ャ
ン
ペ
ー
ン
月
間
】

　
全
厚
労
は
１
月
20
〜
21
日
、
17
春
闘
討
論
集
会
（
拡
大
中
央
委
員
会
）
を
ホ
テ
ル

平
安
の
森
・
京
都
で
開
催
、
19
県
１
０
７
名
が
参
加
し
ま
し
た
。
昨
年
の
埼
玉
２
病

院
の
民
間
譲
渡
や
、
茨
城
で
の
年
末
一
時
金
の
越
年
闘
争
等
の
状
況
を
踏
ま
え
、
全

国
で
垣
間
見
ら
れ
る
厚
生
連
の
「
危
機
」
に
対
し
て
、
正
面
か
ら
立
ち
向
か
う
と
と

も
に
、
サ
ー
ビ
ス
残
業
・
長
時
間
労
働
を
改
善
し
、「
人
間
ら
し
い
働
き
方
（
デ
ィ

ー
セ
ン
ト
ワ
ー
ク
）」
を
実
現
す
る
春
闘
を
目
指
す
こ
と
を
確
認
し
ま
し
た
。

【1面】17春闘討論集会、茨城の闘い
【2面】春闘シリーズ①・サービス残業
【3面】西ブロ春闘討論集会、青年委員会
【4面】つぶやき…始めました http://www.zenkouro.org/
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基
調
講
演
は
、茂
原
宗
一
・

全
厚
労
前
中
央
執
行
委
員
長

の
「
全
国
の
厚
生
連
の
現
状

を
ど
う
み
る
か
」。
茂
原
さ

ん
は
、
こ
の
間
、
い
く
つ
も

の
厚
生
連
病
院
が
譲
渡
や
統

廃
合
を
受
け
て
き
た
経
過
を

報
告
す
る
と
と
も
に
、
政
府

の「
農
協
改
革
」

や
医
療
・
社
会

保
障
へ
攻
撃
が

な
さ
れ
る
中
で
、

厚
生
連
（
協
同

組
合
）
ら
し
さ

を
活
か
し
て
、

公
的
医
療
機
関

と
し
て
の
役
割

と
農
協
組
合
員

や
地
域
住
民
の

声
を
聞
き
な
が

ら
の
改
革
を
打

ち
出
し
て
い
く

こ
と
の
重
要
性

を
訴
え
ま
し
た
。 　

そ
の
後
、
ブ
ロ
ッ
ク
内
で

起
き
て
い
る
い
く
つ
か
の
課

題
に
つ
い
て
４
つ
の
特
別
報

告
を
受
け
ま
し
た
。

　

夜
の
交
流
会
で
は
徳
島
の

阿
波
踊
り
で
、
一
番
人
気
の

「
娯
茶
平
（
ご
ぢ
ゃへい
）」
連

が
登
場
し
て
、
み
ん
な
で
躍

り
、
楽
し
み
ま
し
た
。

　

２
日
目
、
９
つ
の
テ
ー
ブ

ル
に
分
か
れ
て
の
分
散
会
で

は
、「
厚
労
省
・
新
ガ
イ
ド

ラ
イ
ン
を
使
っ
て
サ
ー
ビ
ス

残
業
を
改
善
さ
せ
る
」「
有

休
の
取
得
差
を
な
く
す
」「
仕

方
な
い
、
を
な
く
し
た
い
」

な
ど
の
前
向
き
な
取
り
組
み

の
決
意
が
語
ら
れ
ま
し
た
。

最
後
に
松
田
純
一
全
厚
労
中

執（
山
口
）は
、「
強
い
労
働

組
合
、
強
い
西
ブ
ロ
、
強
い

全
厚
労
を
作
っ
て
闘
お
う
」

と
集
会
を
ま
と
め
ま
し
た
。

徳
厚
労
吉
野
川
支
部

Ｙ
ｕ
ｉ
さ
ん

　

以
前
、
徳
島
開
催
の
K
’s

ス
テ
ー
シ
ョン
に
は
参
加
し
た

事
が
あ
り
ま
す
が
、
西
日
本

ブ
ロ
ッ
ク
春
闘
討
論
集
会
は

初
め
て
の
参
加
で
す
。
支
部

執
行
委
員
を
し
て
い
て
、
同

じ
部
署
に
い
る
徳
厚
労
執
行

委
員
が
行
く
と
い
う
の
で
、

一
緒
に
参
加
し
ま
し
た
。

　

１
日
目
の
報
告
は
、
全
厚

労
ア
ン
ケ
ー
ト
の
結
果
で
徳

島
と
他
県
と
の
比
較
を
し
て

く
れ
て
い
て
、
わ
か
り
や
す

か
っ
た
で
す
。
書
面
で
は
な

か
な
か
理
解
し
に
く
い
こ
と

も
あ
り
ま
し
た
が
、
時
間
外

労
働
は
き
ち
ん
と
請
求
す
べ

き
と
思
い
ま
し
た
。
講
演
で

は
、
厚
生
連
の
成
り
立
ち
や

歴
史
に
触
れ
る
こ
と
が
、
あ

ま
り
な
か
っ
た
の
で
、
改
め

て
良
い
機
会
に
な
り
ま
し
た
。

分
散
会
で
は
、
他
県
や
徳
厚

労
の
他
病
院
の
労
働
条
件
や

環
境
を
知
り
、
良
い
と
こ
ろ

は
よ
り
一
層
良
く
し
て
、
改

善
す
べ
き
と
こ
ろ
は
、
ス
タ

ッ
フ
や
執
行
委
員
と
話
し
合

っ
て
い
か
な
け
れ
ば
な
ら
な

い
と
感
じ
ま
し
た
。
今
ま
で

知
ら
な
か
っ
た
こ
と
を
た
く

さ
ん
知
る
こ
と
も
出
来
て
、

良
か
っ
た
で
す
。
そ
れ
に
徳

島
の
食
材
や
文
化
に
も
触
れ

る
こ
と
が
で
き
、
と
て
も
楽

し
か
っ
た
で
す
。

徳
厚
労
阿
南
中
央
支
部

天
野
智
行
さ
ん

　

初
め
て
、
ブ
ロ
ッ
ク
討
論

集
会
に
参
加
さ
せ
て
頂
き
、

非
常
に
勉
強
に
な
り
ま
し
た
。

茂
原
さ
ん
の
講
演
で
長
野
や

埼
玉
・
茨
城
県
厚
生
連
の
状

況
や
病
院
の
譲
渡
・
合
併
な

ど
の
事
例
を
聞
き
、
現
在
の

自
分
た
ち
の
置
か
れ
て
い
る

医
療
情
勢
の
厳
し
さ
と
、
厚

生
連
の
成
り
立
ち
が
元
々
、

地
域
住
民
と
共
に
あ
る
と
い

う
こ
と
を
知
る
こ
と
が
で
き

ま
し
た
。

　

特
別
報
告
で
は
、
自
分
た

ち
の
職
場
以
外
の
問
題
や
そ

れ
に
対
す
る
組
合
運
動
の
報

告
を
聞
き
、
働
く
場
所
が
違

っ
て
い
て
も
同
じ
よ
う
な
問

題
が
あ
る
こ
と
に
共
感
し
、

ま
た
全
く
違
う
問
題
も
あ
る

こ
と
が
と
て
も
勉
強
に
な
り

ま
し
た
。

　

分
散
会
で
は
各
職
場
で
の

問
題
点
を
出
し
合
い
、
そ
れ

ら
を
ど
う
要
求
に
し
て
、
春

闘
で
の
具
体
的
な
取
り
組
み

に
し
て
い
け
ば
良
い
の
か
を

話
し
合
い
ま
し
た
。
ベ
テ
ラ

ン
の
組
合
員
や
若
手
の
組
合

員
に
よ
っ
て
活
動
の
仕
方
や

取
り
組
み
方
に
違
い
が
あ
り
、

多
く
の
こ
と
が
参
考
に
な
り

ま
し
た
。
こ
の
春
闘
に
活
か

し
て
い
き
た
い
と
思
い
ま
す
。

学
習
も
で
き
て
、
全
国
の
人

と
話
し
交
流
で
き
た
の
で
、

本
当
に
良
か
っ
た
で
す
。

（
写
真
は
二
人
と
も
K
’s
か
ら
）

　全厚労は１月28日、第3回青年委員会を開き、昨年10月に開催したK’s埼玉
の総括や次回K’sに向けた議論、各県青年部の活動報告等を行ないました。
　冒頭、「学習の友」を読み合わせし、職場の「法令遵守度」チェックなど基
本的な労働法を確認しました。青年委員からは「うちはホワイトや！」「ちょ
っとグレーかな？」などの感想や意見が飛び交いました。
　また茨厚労の青年から、この間、越年となっている「年末一時金闘争」の経
過を報告してもらい、青年からの率直な質問や激励の言葉も多く出され、その
場で支援メッセージ（檄布）を送りました。
　K’s総括では良かった点だけでなく、今回、現地体制が整わない中で、青年
委員会中心に運営を行なってみて、改善すべき点や課題についても議論し、次
回K’ sでの注意点や「脱出ゲーム」を超える参加型の学習企画やグループワー
ク等も検討しています。次回K’sの目標や開催地についても話し合い、2018年
9～ 10月頃に秋田で開催できるよう準備を進めることにしました。秋厚労青
年部はウィンターフェスタ（写真）、新人研修会、青年部定期大会での学習会
など積極的に活動を行っており、K’ sの受け入れも青年部で「やりたい」との
意見が強かったそうです。青年委員会でも「秋田には行ったことがないので楽
しみ」との意見も多く、全国の青年がより楽しめ、大いに学習の機会が得られ
るK’sを目標に、これからも取り組みを進めていきます。（全厚労青年委員会　発）

|
ブ
ロッ
ク
春
闘
討
論
集
会
で
闘
う
決
意
固
め
る
|

|
ブ
ロッ
ク
春
闘
討
論
集
会
で
闘
う
決
意
固
め
る
|

西日本

強
い
組
合
、強
い
西
ブ
ロ
、強
い
全
厚
労
へ

強
い
組
合
、強
い
西
ブ
ロ
、強
い
全
厚
労
へ

過去最高94名が参加した秋田ウィンターフェスタ（２月11～12日）

参
加
者
の
声

参
加
者
の
声

　－青年委員会K’ s総括・次年度の方針かためる

交流し学習する、次のステップへ交流し学習する、次のステップへ交流し学習する、次のステップへ

実
態
は
過
労
死

　
　 

ラ
イ
ン
越
え

　

全
厚
労
の
「
17
春
闘
要
求

ア
ン
ケ
ー
ト（
中
間
報
告
７
、

２
５
６
名
）」
で
は
、
改
め

て
職
場
の
長
時
間
労
働
・
不

払
い
残
業
の
実
態
が
浮
き
彫

り
と
な
り
ま
し
た
。「
あ
な

た
は
普
段
の
仕
事
で
ど
の
程

度
身
体
が
疲
れ
ま
す
か
」
と

い
う
設
問
に
95
％
の
人
が
「
疲

れ
る
」
と
答
え
、
51
・
６
％

の
人
は
「
と
て
も
疲
れ
る
」

と
答
え
た
こ
と
か
ら
、
医
療

労
働
者
が
常
に
過
密
な
ス
ケ

ジ
ュ
ー
ル
で
労
働
を
し

て
い
る
と
い
う
こ
と

が
わ
か
り
ま
す
。

　

ま
た
、「
あ
な
た
の

時
間
外
労
働
は
１
ヶ

月
に
何
時
間
程
度
あ

り
ま
す
か
（
始
業
前

も
含
む
）」
の
設
問
に
、

「
ほ
と
ん
ど
な
い
」
と

答
え
た
人
は
12
・
６
％
、

そ
れ
以
外
の
８
割
以

上
の
人
が
時
間
外
労

働
を
し
て
い
ま
す
。

そ
の
う
ち
、
夜
勤
交

代
制
の
過
労
死
ラ
イ

ン
で
あ
る
「
50
時
間

〜
80
時
間
未
満
」、

「
80
時
間
以
上
」
の
回
答
は

３
・
１
％
と
、
約
30
人
に
１

人
は
過
労
死
の
危
険
性
が
あ

る
実
態
が
浮
き
彫
り
と
な
り

ま
し
た
。

　

不
払
い
賃
金
に
つ
い
て
は
、

「
直
近
の
１
カ
月
間
で
、
賃

金
不
払
い
の
時
間
外
労
働
は

ど
の
程
度
あ
り
ま
し
た
か
」

の
設
問
に
34
・
８
％
が
「
な

い
」
と
回
答
し
ま
し
た
が
、

そ
れ
以
外
の
65
％
の
人
に
不

払
い
残
業
が
発
生
し
て
い
ま

す
。
ま
た
、
１
ヶ
月
の
平
均

不
払
い
時
間
は
８
時
間
49
分

も
あ
る
事
が
わ
か
り
ま
し
た
。

月
の
平
均
不
払
い
時
間
を
４

時
間
で
計
算
し
て
い
る
シ
ュ

ミ
レ
ー
シ
ョ
ン
（
資
料
①
）

と
照
ら
し
合
わ
せ
る
と
、
倍

以
上
の
未
払
い
賃
金
が
あ
る

こ
と
に
な
り
ま
す
。

前
残
業
も
必
ず
請
求

　

不
払
い
残
業
は
違
法
で
す
。

労
働
基
準
法
違
反
で
使
用

者
・
管
理
者
が
、
懲
役
６
ヵ

月
以
下
、
又
は
30
万
円
以
下

の
罰
金
に
問
わ
れ
る
強
行
法

規
で
す
。し
か
し
、サ
ー
ビ
ス

残
業
を
し
て
し
ま
う
と
、
そ

れ
は
不
払
い
残
業
に
は
な
ら

ず
、
使
用
者
か
ら
見
れ
ば
労

働
力
を
た
だ
で
使
え
る
事
に

な
り
ま
す
。
あ
って
は
い
け
な

い
こ
と
で
す
が
、
サ
ー
ビ
ス
残

業
は
全
国
的
に
蔓
延
し
て
い

る
の
が
現
状
で
す
。

　
日
本
医
労
連
２
０
１
６
年

退
勤
時
間
調
査
（
聞
き
取
り

ア
ン
ケ
ー
ト
を
看
護
師
５
、

８
４
６
人
に
実
施
）
か
ら
も

残
業
が
申
請
さ
れ
て
い
な
い
こ

と
が
わ
か
り
ま
す（
資
料
②
）。

ま
た
、
始
業
前
・
後
の
超
過

勤
務
を
一
部
請
求
、
ま
た
は

未
請
求
と
答
え
た
人
の
内
、

「
請
求
で
き
な
い
雰
囲
気
が
あ

る
」
33
％
、「
上
司
に
請
求

す
る
な
と
い
わ
れ
て
い
る
」
３

％
、「
請
求
で
き
る
と
思
わ
な

か
っ
た
」
11
％
で
し
た
。

　

上
記
の
結
果
か
ら
も
労
働

組
合
が
「
サ
ー
ビ
ス
残
業
」

の
根
絶
を
掲
げ
、
全
て
の
職

員
が
時
間
外
申
請
を
行
い
、

不
払
い
残
業
を
な
く
す
取
り

組
み
は
、
喫
緊
の
課
題
と
な

っ
て
い
ま
す
。

黙
示
の
指
示
は

　
　
　
労
働
時
間

　

労
働
時
間
と
は
、「
労
働

者
が
使
用
者
の
指
揮
監
督
の

も
と
に
あ
る
時
間
」
と
定
義

さ
れ
て
い
ま
す
。
し
か
し
、

医
療
職
場
で
は
、
管
理
・
監

督
者
が
常
に
職
場
に
い
る
訳

で
は
あ
り
ま
せ
ん
。
救
急
や

急
変
な
ど
突
発
的
な
業
務
が

発
生
し
た
り
、
看
護
記
録
や

サ
マ
リ
ー
作
成
な
ど
、
ど
う

し
て
も
時
間
外
労
働
に
な
っ

て
し
ま
う
場
合
や
、「
自
己

啓
発
」
だ
か
ら
と
研
修
を
半

ば
、
心
理
的
圧
力
を
与
え
て

受
講
さ
せ
る
、
順
番
に
研
究

を
割
り
当
て
ら
れ
る
な
ど
、

決
し
て
任
意
と
は
言
え
な
い

も
の
が
あ
り
ま
す
。

　

こ
れ
ら
は
全
て
直
接
的
な

指
示
が
な
く
と
も
「
黙
示
の

指
示
」
に
よ
る
労
働
時
間
と

見
な
さ
れ
、
残
業
代
の
請
求

対
象
と
な
る
も
の
で
す
。

残
業
申
請
を

　
　
ス
マ
ー
ト
に

　

残
業
請
求
が
し
に
く
い
背

景
は
そ
れ
ぞ
れ
の
職
場
に
よ

っ
て
違
う
と
思
い
ま
す
。
例

え
ば
、
請
求
で
き
な
い
雰
囲

気
、
上
司
か
ら
の
圧
力
、
請

求
し
て
も
上
司
に
消
さ
れ
る
、

請
求
用
紙
の
記
入
が
面
倒
く

さ
い
・
わ
か
り
づ
ら
い
、ｅ

ｔ
ｃ…

。
色
々
な
理
由
が
あ

り
ま
す
が
、
申
請
を
わ
か
り

や
す
く
、
簡
潔
に
行
う
事
が

で
き
る
よ
う
に
要
求
し
改
善

さ
せ
る
事
も
、
サ
ー
ビ
ス
残

業
根
絶
に
向
け
て
の
大
き
な

弾
み
に
な
り
ま
す
。

　

２
０
０
８
年
の
村
上
裁
判

（
看
護
師
の
過
労
死
労
災
確

定
）
の
大
阪
地
裁
・
高
裁
判

決
で
は
、「
持
ち
帰
り
の
研

究
」「
委
員
会
の
準
備
作
業
」

な
ど
も
労
働
時
間
で
あ
る
と

明
確
に
判
断
さ
れ
ま
し
た
。

こ
の
事
例
を
基
に
、
残
業
申

請
の
項
目
を
番
号
で
振
り
分

け
、
番
号
を
記
入
す
る
だ
け

で
申
請
が
で
き
る
よ
う
に
労

使
協
定
を
結
ん
で
い
る
組
合

も
あ
り
ま
す
（
資
料
③
）「
申

請
す
る
こ
と
が
当
た
り
前
の

雰
囲
気
作
り
」
に
「
申
請
し

や
す
さ
」
は
切
り
離
し
て
考

え
る
事
は
で
き
ま
せ
ん
。
組

合
と
し
て
申
請
の
し
に
く
さ

の
是
正
を
求
め
て
い
き
ま
し

ょ
う
。

労
働
時
間
は

使
用
者
に
管
理
責
務

　

厚
生
労
働
省
が
平
成
29
年

１
月
20
日
に
策
定
し
た
「
時

間
外
労
働
の
適
正
な
把
握
の

た
め
に
使
用
者
が
講
ず
べ
き

措
置
に
対
す
る
ガ
イ
ド
ラ
イ

ン
」
に
は
、「
労
働
基
準
法

に
お
い
て
は
、
労
働
時
間
、

休
日
、
深
夜
業
等
に
つ
い
て

規
定
を
設
け
て
い
る
こ
と
か

ら
、
使
用
者
は
、
労
働
時
間

を
適
正
に
把
握
す
る
な
ど
労

働
時
間
を
適
切
に
管
理
す
る

責
務
を
有
し
て
い
る
」
と
明

記
さ
れ
、
自
己
申
告
制
の
不

適
切
な
運
用
等
に
伴
う
違
法

な
長
時
間
労
働
や
割
増
賃
金

の
未
払
い
と
い
っ
た
問
題
が

生
じ
て
い
る
事
実
を
示
し
、

使
用
者
が
講
ず
べ
き
措
置
を

具
体
的
に
明
ら
か
に
し
て
い

ま
す
。
ま
た
、
全
厚
労
で
は
、

「
人
間
ら
し
く
働
こ
う
プ
ロ
ジ

ェ
ク
ト
」
の
中
で
「
な
く
そ

う
！
た
だ
働
き
」
と
い
う
手

引
き
を
作
成
し
て
い
ま
す
。

春
闘
勝
利
に
向
け
て
取
り
組

ん
で
い
き
ま
し
ょ
う
！

　
２
月
４
〜
５
日
、
徳
島
グ
ラ
ン
ド
パ
レ
ス
に
お
い
て
、
全
厚
労
西
日
本
ブ
ロ
ッ
ク
17
春

闘
討
論
集
会
が
開
催
さ
れ
ま
し
た
。
西
日
本
６
県
の
他
、
未
加
盟
の
鹿
児
島
県
農
協
連
労

組
厚
生
連
支
部
の
仲
間
も
参
加
し
て
、
17
春
闘
を
元
気
よ
く
た
た
か
う
意
思
統
一
を
行
い

ま
し
た
。
集
会
に
は
徳
厚
労
春
闘
学
習
会
も
兼
ね
て
全
体
で
１
２
０
名
が
参
加
し
ま
し
た
。

　
全
国
で
17
春
闘
の
取
り
組
み
が
始
ま
っ
て
い
ま
す
。
今
日
の
日
本
社
会
は
、

電
通
の
過
労
自
死
事
件
に
象
徴
さ
れ
る
よ
う
に
長
時
間
労
働
が
蔓
延
し
、『
人

間
ら
し
い
働
き
方
』
を
見
失
っ
て
い
る
の
で
は
な
い
で
し
ょ
う
か
。
17
春
闘
で

は
こ
れ
を
正
す
闘
い
と
し
、
医
療
労
働
者
に
ふ
さ
わ
し
い
賃
金
と
働
き
続
け
ら

れ
る
職
場
へ
の
改
善
へ
大
き
く
変
え
る
春
闘
に
し
ま
し
ょ
う
。
今
号
は
重
点
目

標
の
「
サ
ー
ビ
ス
残
業
」
改
善
の
課
題
に
つ
い
て
掲
載
し
ま
す
。

分
散
会
報
告
を
行
う
　
徳
厚
労
・
松
浦
郁
美
さ
ん

徳厚労執行委員・天野智行さん

徳厚労吉野川支部・Yuiさん（右）

「サービス残業」をなくし、働き続けられる
労働条件と「働くルール」の確保を

こう取り組もうこう取り組もうこう取り組もう

資料①　１ヵ月４時間分の残業代シュミレーション

資料③　全労災大阪支部が確認した時間外業務に関する労使協定

17春闘17春闘 1

資料②　退勤時間調査からわかるサービス残業の常態化

始業前時間外労働

始業前残業申請

した　68％

0% 100%

していない32％

していない　43％

サービス残業

終業後時間外労働 した　67％

一部・していない　40％終業後残業申請

していない33％

全額　27％

している
15％

サービス残業

（3） 2017年２月20日 第443号全 厚 労 ニ ュ ー ス （2）2017年２月20日 第443号全 厚 労 ニ ュ ー ス



　

基
調
講
演
は
、茂
原
宗
一
・

全
厚
労
前
中
央
執
行
委
員
長

の
「
全
国
の
厚
生
連
の
現
状

を
ど
う
み
る
か
」。
茂
原
さ

ん
は
、
こ
の
間
、
い
く
つ
も

の
厚
生
連
病
院
が
譲
渡
や
統

廃
合
を
受
け
て
き
た
経
過
を

報
告
す
る
と
と
も
に
、
政
府

の「
農
協
改
革
」

や
医
療
・
社
会

保
障
へ
攻
撃
が

な
さ
れ
る
中
で
、

厚
生
連
（
協
同

組
合
）
ら
し
さ

を
活
か
し
て
、

公
的
医
療
機
関

と
し
て
の
役
割

と
農
協
組
合
員

や
地
域
住
民
の

声
を
聞
き
な
が

ら
の
改
革
を
打

ち
出
し
て
い
く

こ
と
の
重
要
性

を
訴
え
ま
し
た
。 　

そ
の
後
、
ブ
ロ
ッ
ク
内
で

起
き
て
い
る
い
く
つ
か
の
課

題
に
つ
い
て
４
つ
の
特
別
報

告
を
受
け
ま
し
た
。

　

夜
の
交
流
会
で
は
徳
島
の

阿
波
踊
り
で
、
一
番
人
気
の

「
娯
茶
平
（
ご
ぢ
ゃへい
）」
連

が
登
場
し
て
、
み
ん
な
で
躍

り
、
楽
し
み
ま
し
た
。

　

２
日
目
、
９
つ
の
テ
ー
ブ

ル
に
分
か
れ
て
の
分
散
会
で

は
、「
厚
労
省
・
新
ガ
イ
ド

ラ
イ
ン
を
使
っ
て
サ
ー
ビ
ス

残
業
を
改
善
さ
せ
る
」「
有

休
の
取
得
差
を
な
く
す
」「
仕

方
な
い
、
を
な
く
し
た
い
」

な
ど
の
前
向
き
な
取
り
組
み

の
決
意
が
語
ら
れ
ま
し
た
。

最
後
に
松
田
純
一
全
厚
労
中

執（
山
口
）は
、「
強
い
労
働

組
合
、
強
い
西
ブ
ロ
、
強
い

全
厚
労
を
作
っ
て
闘
お
う
」

と
集
会
を
ま
と
め
ま
し
た
。

徳
厚
労
吉
野
川
支
部

Ｙ
ｕ
ｉ
さ
ん

　

以
前
、
徳
島
開
催
の
K
’s

ス
テ
ー
シ
ョン
に
は
参
加
し
た

事
が
あ
り
ま
す
が
、
西
日
本

ブ
ロ
ッ
ク
春
闘
討
論
集
会
は

初
め
て
の
参
加
で
す
。
支
部

執
行
委
員
を
し
て
い
て
、
同

じ
部
署
に
い
る
徳
厚
労
執
行

委
員
が
行
く
と
い
う
の
で
、

一
緒
に
参
加
し
ま
し
た
。

　

１
日
目
の
報
告
は
、
全
厚

労
ア
ン
ケ
ー
ト
の
結
果
で
徳

島
と
他
県
と
の
比
較
を
し
て

く
れ
て
い
て
、
わ
か
り
や
す

か
っ
た
で
す
。
書
面
で
は
な

か
な
か
理
解
し
に
く
い
こ
と

も
あ
り
ま
し
た
が
、
時
間
外

労
働
は
き
ち
ん
と
請
求
す
べ

き
と
思
い
ま
し
た
。
講
演
で

は
、
厚
生
連
の
成
り
立
ち
や

歴
史
に
触
れ
る
こ
と
が
、
あ

ま
り
な
か
っ
た
の
で
、
改
め

て
良
い
機
会
に
な
り
ま
し
た
。

分
散
会
で
は
、
他
県
や
徳
厚

労
の
他
病
院
の
労
働
条
件
や

環
境
を
知
り
、
良
い
と
こ
ろ

は
よ
り
一
層
良
く
し
て
、
改

善
す
べ
き
と
こ
ろ
は
、
ス
タ

ッ
フ
や
執
行
委
員
と
話
し
合

っ
て
い
か
な
け
れ
ば
な
ら
な

い
と
感
じ
ま
し
た
。
今
ま
で

知
ら
な
か
っ
た
こ
と
を
た
く

さ
ん
知
る
こ
と
も
出
来
て
、

良
か
っ
た
で
す
。
そ
れ
に
徳

島
の
食
材
や
文
化
に
も
触
れ

る
こ
と
が
で
き
、
と
て
も
楽

し
か
っ
た
で
す
。

徳
厚
労
阿
南
中
央
支
部

天
野
智
行
さ
ん

　

初
め
て
、
ブ
ロ
ッ
ク
討
論

集
会
に
参
加
さ
せ
て
頂
き
、

非
常
に
勉
強
に
な
り
ま
し
た
。

茂
原
さ
ん
の
講
演
で
長
野
や

埼
玉
・
茨
城
県
厚
生
連
の
状

況
や
病
院
の
譲
渡
・
合
併
な

ど
の
事
例
を
聞
き
、
現
在
の

自
分
た
ち
の
置
か
れ
て
い
る

医
療
情
勢
の
厳
し
さ
と
、
厚

生
連
の
成
り
立
ち
が
元
々
、

地
域
住
民
と
共
に
あ
る
と
い

う
こ
と
を
知
る
こ
と
が
で
き

ま
し
た
。

　

特
別
報
告
で
は
、
自
分
た

ち
の
職
場
以
外
の
問
題
や
そ

れ
に
対
す
る
組
合
運
動
の
報

告
を
聞
き
、
働
く
場
所
が
違

っ
て
い
て
も
同
じ
よ
う
な
問

題
が
あ
る
こ
と
に
共
感
し
、

ま
た
全
く
違
う
問
題
も
あ
る

こ
と
が
と
て
も
勉
強
に
な
り

ま
し
た
。

　

分
散
会
で
は
各
職
場
で
の

問
題
点
を
出
し
合
い
、
そ
れ

ら
を
ど
う
要
求
に
し
て
、
春

闘
で
の
具
体
的
な
取
り
組
み

に
し
て
い
け
ば
良
い
の
か
を

話
し
合
い
ま
し
た
。
ベ
テ
ラ

ン
の
組
合
員
や
若
手
の
組
合

員
に
よ
っ
て
活
動
の
仕
方
や

取
り
組
み
方
に
違
い
が
あ
り
、

多
く
の
こ
と
が
参
考
に
な
り

ま
し
た
。
こ
の
春
闘
に
活
か

し
て
い
き
た
い
と
思
い
ま
す
。

学
習
も
で
き
て
、
全
国
の
人

と
話
し
交
流
で
き
た
の
で
、

本
当
に
良
か
っ
た
で
す
。

（
写
真
は
二
人
と
も
K
’s
か
ら
）

　全厚労は１月28日、第3回青年委員会を開き、昨年10月に開催したK’s埼玉
の総括や次回K’sに向けた議論、各県青年部の活動報告等を行ないました。
　冒頭、「学習の友」を読み合わせし、職場の「法令遵守度」チェックなど基
本的な労働法を確認しました。青年委員からは「うちはホワイトや！」「ちょ
っとグレーかな？」などの感想や意見が飛び交いました。
　また茨厚労の青年から、この間、越年となっている「年末一時金闘争」の経
過を報告してもらい、青年からの率直な質問や激励の言葉も多く出され、その
場で支援メッセージ（檄布）を送りました。
　K’s総括では良かった点だけでなく、今回、現地体制が整わない中で、青年
委員会中心に運営を行なってみて、改善すべき点や課題についても議論し、次
回K’ sでの注意点や「脱出ゲーム」を超える参加型の学習企画やグループワー
ク等も検討しています。次回K’sの目標や開催地についても話し合い、2018年
9～ 10月頃に秋田で開催できるよう準備を進めることにしました。秋厚労青
年部はウィンターフェスタ（写真）、新人研修会、青年部定期大会での学習会
など積極的に活動を行っており、K’ sの受け入れも青年部で「やりたい」との
意見が強かったそうです。青年委員会でも「秋田には行ったことがないので楽
しみ」との意見も多く、全国の青年がより楽しめ、大いに学習の機会が得られ
るK’sを目標に、これからも取り組みを進めていきます。（全厚労青年委員会　発）

|
ブ
ロッ
ク
春
闘
討
論
集
会
で
闘
う
決
意
固
め
る
|

|
ブ
ロッ
ク
春
闘
討
論
集
会
で
闘
う
決
意
固
め
る
|

西日本

強
い
組
合
、強
い
西
ブ
ロ
、強
い
全
厚
労
へ

強
い
組
合
、強
い
西
ブ
ロ
、強
い
全
厚
労
へ

過去最高94名が参加した秋田ウィンターフェスタ（２月11～12日）

参
加
者
の
声

参
加
者
の
声

　－青年委員会K’ s総括・次年度の方針かためる

交流し学習する、次のステップへ交流し学習する、次のステップへ交流し学習する、次のステップへ

実
態
は
過
労
死

　
　 

ラ
イ
ン
越
え

　

全
厚
労
の
「
17
春
闘
要
求

ア
ン
ケ
ー
ト（
中
間
報
告
７
、

２
５
６
名
）」
で
は
、
改
め

て
職
場
の
長
時
間
労
働
・
不

払
い
残
業
の
実
態
が
浮
き
彫

り
と
な
り
ま
し
た
。「
あ
な

た
は
普
段
の
仕
事
で
ど
の
程

度
身
体
が
疲
れ
ま
す
か
」
と

い
う
設
問
に
95
％
の
人
が
「
疲

れ
る
」
と
答
え
、
51
・
６
％

の
人
は
「
と
て
も
疲
れ
る
」

と
答
え
た
こ
と
か
ら
、
医
療

労
働
者
が
常
に
過
密
な
ス
ケ

ジ
ュ
ー
ル
で
労
働
を
し

て
い
る
と
い
う
こ
と

が
わ
か
り
ま
す
。

　

ま
た
、「
あ
な
た
の

時
間
外
労
働
は
１
ヶ

月
に
何
時
間
程
度
あ

り
ま
す
か
（
始
業
前

も
含
む
）」
の
設
問
に
、

「
ほ
と
ん
ど
な
い
」
と

答
え
た
人
は
12
・
６
％
、

そ
れ
以
外
の
８
割
以

上
の
人
が
時
間
外
労

働
を
し
て
い
ま
す
。

そ
の
う
ち
、
夜
勤
交

代
制
の
過
労
死
ラ
イ

ン
で
あ
る
「
50
時
間

〜
80
時
間
未
満
」、

「
80
時
間
以
上
」
の
回
答
は

３
・
１
％
と
、
約
30
人
に
１

人
は
過
労
死
の
危
険
性
が
あ

る
実
態
が
浮
き
彫
り
と
な
り

ま
し
た
。

　

不
払
い
賃
金
に
つ
い
て
は
、

「
直
近
の
１
カ
月
間
で
、
賃

金
不
払
い
の
時
間
外
労
働
は

ど
の
程
度
あ
り
ま
し
た
か
」

の
設
問
に
34
・
８
％
が
「
な

い
」
と
回
答
し
ま
し
た
が
、

そ
れ
以
外
の
65
％
の
人
に
不

払
い
残
業
が
発
生
し
て
い
ま

す
。
ま
た
、
１
ヶ
月
の
平
均

不
払
い
時
間
は
８
時
間
49
分

も
あ
る
事
が
わ
か
り
ま
し
た
。

月
の
平
均
不
払
い
時
間
を
４

時
間
で
計
算
し
て
い
る
シ
ュ

ミ
レ
ー
シ
ョ
ン
（
資
料
①
）

と
照
ら
し
合
わ
せ
る
と
、
倍

以
上
の
未
払
い
賃
金
が
あ
る

こ
と
に
な
り
ま
す
。

前
残
業
も
必
ず
請
求

　

不
払
い
残
業
は
違
法
で
す
。

労
働
基
準
法
違
反
で
使
用

者
・
管
理
者
が
、
懲
役
６
ヵ

月
以
下
、
又
は
30
万
円
以
下

の
罰
金
に
問
わ
れ
る
強
行
法

規
で
す
。し
か
し
、サ
ー
ビ
ス

残
業
を
し
て
し
ま
う
と
、
そ

れ
は
不
払
い
残
業
に
は
な
ら

ず
、
使
用
者
か
ら
見
れ
ば
労

働
力
を
た
だ
で
使
え
る
事
に

な
り
ま
す
。
あ
って
は
い
け
な

い
こ
と
で
す
が
、
サ
ー
ビ
ス
残

業
は
全
国
的
に
蔓
延
し
て
い

る
の
が
現
状
で
す
。

　
日
本
医
労
連
２
０
１
６
年

退
勤
時
間
調
査
（
聞
き
取
り

ア
ン
ケ
ー
ト
を
看
護
師
５
、

８
４
６
人
に
実
施
）
か
ら
も

残
業
が
申
請
さ
れ
て
い
な
い
こ

と
が
わ
か
り
ま
す（
資
料
②
）。

ま
た
、
始
業
前
・
後
の
超
過

勤
務
を
一
部
請
求
、
ま
た
は

未
請
求
と
答
え
た
人
の
内
、

「
請
求
で
き
な
い
雰
囲
気
が
あ

る
」
33
％
、「
上
司
に
請
求

す
る
な
と
い
わ
れ
て
い
る
」
３

％
、「
請
求
で
き
る
と
思
わ
な

か
っ
た
」
11
％
で
し
た
。

　

上
記
の
結
果
か
ら
も
労
働

組
合
が
「
サ
ー
ビ
ス
残
業
」

の
根
絶
を
掲
げ
、
全
て
の
職

員
が
時
間
外
申
請
を
行
い
、

不
払
い
残
業
を
な
く
す
取
り

組
み
は
、
喫
緊
の
課
題
と
な

っ
て
い
ま
す
。

黙
示
の
指
示
は

　
　
　
労
働
時
間

　

労
働
時
間
と
は
、「
労
働

者
が
使
用
者
の
指
揮
監
督
の

も
と
に
あ
る
時
間
」
と
定
義

さ
れ
て
い
ま
す
。
し
か
し
、

医
療
職
場
で
は
、
管
理
・
監

督
者
が
常
に
職
場
に
い
る
訳

で
は
あ
り
ま
せ
ん
。
救
急
や

急
変
な
ど
突
発
的
な
業
務
が

発
生
し
た
り
、
看
護
記
録
や

サ
マ
リ
ー
作
成
な
ど
、
ど
う

し
て
も
時
間
外
労
働
に
な
っ

て
し
ま
う
場
合
や
、「
自
己

啓
発
」
だ
か
ら
と
研
修
を
半

ば
、
心
理
的
圧
力
を
与
え
て

受
講
さ
せ
る
、
順
番
に
研
究

を
割
り
当
て
ら
れ
る
な
ど
、

決
し
て
任
意
と
は
言
え
な
い

も
の
が
あ
り
ま
す
。

　

こ
れ
ら
は
全
て
直
接
的
な

指
示
が
な
く
と
も
「
黙
示
の

指
示
」
に
よ
る
労
働
時
間
と

見
な
さ
れ
、
残
業
代
の
請
求

対
象
と
な
る
も
の
で
す
。

残
業
申
請
を

　
　
ス
マ
ー
ト
に

　

残
業
請
求
が
し
に
く
い
背

景
は
そ
れ
ぞ
れ
の
職
場
に
よ

っ
て
違
う
と
思
い
ま
す
。
例

え
ば
、
請
求
で
き
な
い
雰
囲

気
、
上
司
か
ら
の
圧
力
、
請

求
し
て
も
上
司
に
消
さ
れ
る
、

請
求
用
紙
の
記
入
が
面
倒
く

さ
い
・
わ
か
り
づ
ら
い
、ｅ

ｔ
ｃ…

。
色
々
な
理
由
が
あ

り
ま
す
が
、
申
請
を
わ
か
り

や
す
く
、
簡
潔
に
行
う
事
が

で
き
る
よ
う
に
要
求
し
改
善

さ
せ
る
事
も
、
サ
ー
ビ
ス
残

業
根
絶
に
向
け
て
の
大
き
な

弾
み
に
な
り
ま
す
。

　

２
０
０
８
年
の
村
上
裁
判

（
看
護
師
の
過
労
死
労
災
確

定
）
の
大
阪
地
裁
・
高
裁
判

決
で
は
、「
持
ち
帰
り
の
研

究
」「
委
員
会
の
準
備
作
業
」

な
ど
も
労
働
時
間
で
あ
る
と

明
確
に
判
断
さ
れ
ま
し
た
。

こ
の
事
例
を
基
に
、
残
業
申

請
の
項
目
を
番
号
で
振
り
分

け
、
番
号
を
記
入
す
る
だ
け

で
申
請
が
で
き
る
よ
う
に
労

使
協
定
を
結
ん
で
い
る
組
合

も
あ
り
ま
す
（
資
料
③
）「
申

請
す
る
こ
と
が
当
た
り
前
の

雰
囲
気
作
り
」
に
「
申
請
し

や
す
さ
」
は
切
り
離
し
て
考

え
る
事
は
で
き
ま
せ
ん
。
組

合
と
し
て
申
請
の
し
に
く
さ

の
是
正
を
求
め
て
い
き
ま
し

ょ
う
。

労
働
時
間
は

使
用
者
に
管
理
責
務

　

厚
生
労
働
省
が
平
成
29
年

１
月
20
日
に
策
定
し
た
「
時

間
外
労
働
の
適
正
な
把
握
の

た
め
に
使
用
者
が
講
ず
べ
き

措
置
に
対
す
る
ガ
イ
ド
ラ
イ

ン
」
に
は
、「
労
働
基
準
法

に
お
い
て
は
、
労
働
時
間
、

休
日
、
深
夜
業
等
に
つ
い
て

規
定
を
設
け
て
い
る
こ
と
か

ら
、
使
用
者
は
、
労
働
時
間

を
適
正
に
把
握
す
る
な
ど
労

働
時
間
を
適
切
に
管
理
す
る

責
務
を
有
し
て
い
る
」
と
明

記
さ
れ
、
自
己
申
告
制
の
不

適
切
な
運
用
等
に
伴
う
違
法

な
長
時
間
労
働
や
割
増
賃
金

の
未
払
い
と
い
っ
た
問
題
が

生
じ
て
い
る
事
実
を
示
し
、

使
用
者
が
講
ず
べ
き
措
置
を

具
体
的
に
明
ら
か
に
し
て
い

ま
す
。
ま
た
、
全
厚
労
で
は
、

「
人
間
ら
し
く
働
こ
う
プ
ロ
ジ

ェ
ク
ト
」
の
中
で
「
な
く
そ

う
！
た
だ
働
き
」
と
い
う
手

引
き
を
作
成
し
て
い
ま
す
。

春
闘
勝
利
に
向
け
て
取
り
組

ん
で
い
き
ま
し
ょ
う
！

　
２
月
４
〜
５
日
、
徳
島
グ
ラ
ン
ド
パ
レ
ス
に
お
い
て
、
全
厚
労
西
日
本
ブ
ロ
ッ
ク
17
春

闘
討
論
集
会
が
開
催
さ
れ
ま
し
た
。
西
日
本
６
県
の
他
、
未
加
盟
の
鹿
児
島
県
農
協
連
労

組
厚
生
連
支
部
の
仲
間
も
参
加
し
て
、
17
春
闘
を
元
気
よ
く
た
た
か
う
意
思
統
一
を
行
い

ま
し
た
。
集
会
に
は
徳
厚
労
春
闘
学
習
会
も
兼
ね
て
全
体
で
１
２
０
名
が
参
加
し
ま
し
た
。

　
全
国
で
17
春
闘
の
取
り
組
み
が
始
ま
っ
て
い
ま
す
。
今
日
の
日
本
社
会
は
、

電
通
の
過
労
自
死
事
件
に
象
徴
さ
れ
る
よ
う
に
長
時
間
労
働
が
蔓
延
し
、『
人

間
ら
し
い
働
き
方
』
を
見
失
っ
て
い
る
の
で
は
な
い
で
し
ょ
う
か
。
17
春
闘
で

は
こ
れ
を
正
す
闘
い
と
し
、
医
療
労
働
者
に
ふ
さ
わ
し
い
賃
金
と
働
き
続
け
ら

れ
る
職
場
へ
の
改
善
へ
大
き
く
変
え
る
春
闘
に
し
ま
し
ょ
う
。
今
号
は
重
点
目

標
の
「
サ
ー
ビ
ス
残
業
」
改
善
の
課
題
に
つ
い
て
掲
載
し
ま
す
。

分
散
会
報
告
を
行
う
　
徳
厚
労
・
松
浦
郁
美
さ
ん

徳厚労執行委員・天野智行さん

徳厚労吉野川支部・Yuiさん（右）

「サービス残業」をなくし、働き続けられる
労働条件と「働くルール」の確保を

こう取り組もうこう取り組もうこう取り組もう

資料①　１ヵ月４時間分の残業代シュミレーション

資料③　全労災大阪支部が確認した時間外業務に関する労使協定

17春闘17春闘 1

資料②　退勤時間調査からわかるサービス残業の常態化

始業前時間外労働

始業前残業申請

した　68％

0% 100%

していない32％

していない　43％

サービス残業

終業後時間外労働 した　67％

一部・していない　40％終業後残業申請

していない33％

全額　27％

している
15％

サービス残業

（3） 2017年２月20日 第443号全 厚 労 ニ ュ ー ス （2）2017年２月20日 第443号全 厚 労 ニ ュ ー ス



当
選
者
（
読
者
の
声
掲
載
者
含
む
）
10
名
様
に
図
書
（
ク
オ
）
カ
ー
ド
を
差
し
上
げ
ま
す

答
え
と
本
紙
の
感
想
な
ど
を
添
え
て
下
記
あ
て
先
へ
お
送
り
く
だ
さ
い
。

当
選
の
結
果
は
発
送
を
も
っ
て
代
え
さ
せ
て
い
た
だ
き
ま
す
。
11
月
号
の
答
え
は
「
プ
レ
ゼ
ン
ト
」
で
、

当
選
倍
率
は
1
・
6
倍
（
ク
ロ
ス
ワ
ー
ド
・
聞
か
せ
て
）
で
し
た
。

締め切り：投稿・パズルとも２０１7年３月末日　消印有効
あて先：〒110－0013　東京都台東区入谷１－９－５－６F　全厚労　ニュース係

　

全
厚
労
ニ
ュ
ー
ス
は
全
厚

労
の
仲
間
７
名
が
編
集
に
関

わ
っ
て
い
る
こ
と
を
ご
存
知

で
す
か
？
こ
の
号
か
ら
編
集

に
関
わ
っ
て
い
る
７
名
の
仲

間
が
順
番
に
日
々
の
雑
感

等
々
を
つ
ぶ
や
い
て
み
よ
う

と
い
う
こ
と
に
な
り
ま
し
た
。

最
初
に
担
当
す
る
こ
と
に
な

っ
た
の
で
少
々
宣
伝
。
全
厚

労
ニ
ュ
ー
ス
は
読
者
の
意
見

を
記
事
に
反
映
さ
せ
た
り
、

質
問
や
つ
ぶ
や
き
に
返
答
し

た
り
と
双
方
向
性
を
持
た
せ

よ
う
と
様
々
工
夫
し
て
い
ま
す
。Ｑ
Ｒ

コ
ー
ド
を
用
い
て
ス
マ
ホ
で
も
簡
単
に

投
稿
で
き
る
よ
う
改
善
も
し
ま
し
た
。

し
か
し
、
レ
ス
ポ
ン
ス
薄
い
の
が
寂
し

い
と
こ
ろ…

。
皆
さ
ん
、
編
集
者
の
モ

チ
ベ
ー
シ
ョ
ン
向
上
の
た
め
に
も
奮
っ

て
投
稿
を
お
願
い
し
ま
す
！！　
（
Ｙ
Ｍ
）

教宣部の教宣部の教宣部の つぶやき

　今回紹介させていただくのは、本部看護
委員長の堀恵実子さんです。
　見た目（？）の通りおっとりとした雰囲
気と、天然キャラで周りを癒してくれるか
けがえのない方です。
　仕事はコツコツと真面目にこなす看護師
さん、委員会も掛け持ちで、病棟でも欠か
せない存在です。
　執行委員長と書記長のワガママにも対応
していただけるマドンナ的な方です。

各県・現場で運動に、趣味に、
仕事に頑張る人々を紹介するコ
ーナーです。
第117回は新潟と岐阜にお願い
しました。

頑張る仲間

　新潟県厚生連労働組合からは副執行委
員長でもあり今年度は長年の経験と知識
を生かし看護委員長として組合活動をし
ている畠山一栄さんを紹介します。
　旅行とディズニーと某有名アーティス
トのコンサートがパワーの源の畠山さん
は、組合役員や組合員からの信頼も厚く
厚生連労組にはなくてはならない存在で
す。看護師が健康で働き続けるために、
発がんリスクもある夜勤を制限する「夜

勤協定」は必要不可欠です。労働組合の大切さ、そして「夜勤協定」
の大切さを一人ひとりに知ってもらい、看護師が辞めないでいつ
までも健康で働き続けられる職場を目指し、１人でも多くの看護
師が集まるようこれからも活動に期待をしています。

新潟　畠山一栄さん

岐阜　堀恵実子さん

　

毎
回
ク
ロ
ス
ワ
ー
ド
を
楽
し
み
に

し
て
い
る
の
で
す
が
、
初
め
て
解
け

ま
し
た
！
う
れ
し
い
。
ニ
ュ
ー
ス
が

出
る
と
朝
早
く
か
ら
ロ
ッ
カ
ー
の
前

で
配
っ
て
い
て
本
当
に
大
変
だ
と
思

い
ま
す
。お
疲
れ
様
で
す
。（
神
奈
川
）

―
―
初
、
お
め
で
と
う
ご
ざ
い
ま
す
！

そ
し
て
、
毎
回
楽
し
み
に
し
て

い
た
だ
け
て
、
少
し
で
も
息
抜

き
に
な
っ
て
い
た
だ
け
て
い
れ

ば
幸
い
で
す
。
日
々
の
小
さ
な

息
抜
き
は
大
切
で
す
よ
ね
。

（
Ｉ
Ｔ
）

　
「
看
護
黒
書
か
ら
」
を
読
ん
で
。

看
護
加
算
に
関
わ
る
こ
と
が
日
々
の

業
務
を
圧
迫
し
て
い
ま
す
。
良
く
わ

か
り
ま
す
！
年
々
や
る
こ
と
が
増
え

て
い
ま
す
。
必
要
な
こ
と
だ
し
仕
方

な
い
と
は
思
い
ま
す
が
、
大
き
な
負

担
と
な
っ
て
い
ま
す
。　
（
北
海
道
）

―
―
以
前
に
比
べ
、
ゆ
っ
く
り
患
者
さ

ん
と
会
話
を
し
た
り
が
十
分
に

で
き
な
い
も
ど
か
し
さ
が
出
て
き

ま
す
よ
ね
。
ど
う
し
た
ら
負
担

が
減
る
の
か
、
業
務
改
善
・
増

員
…
。
少
し
で
も
解
消
す
れ
ば

い
い
な
と
思
い
ま
す
。    （
Ｓ
Ｎ
）

　
「
Ｔ
Ｐ
Ｐ
」「
Ｉ
Ｓ
Ｄ
Ｓ
条
項
」
新

聞
、
テ
レ
ビ
、
ラ
ジ
オ
等
で
目
に
し
、

耳
に
す
る
言
葉
で
す
が
、
あ
や
ふ
や

な
理
解
を
し
て
い
ま
し
た
。
３
ペ
ー

ジ
の
Ｑ
＆
Ａ
は
大
変
勉
強
に
な
り
ま

し
た
。
こ
れ
か
ら
も
お
願
い
し
ま
す
。

（
岐
阜
）

―
―
知
っ
て
い
た
つ
も
り
で
も
、
改

め
て
読
ん
で
み
る
と
、Ｑ
＆
Ａ

コ
ー
ナ
ー
は
と
て
も
参
考
に
な

り
ま
す
ね
！！　
　

   　
（
Ｍ
Ｋ
）

　

青
年
委
員
会
の
様
子
が
詳
し
く
載

っ
て
い
て
う
ら
や
ま
し
い
で
す
。
私

も
色
ん
な
方
々
と
交
流
し
た
い
と
思

い
ま
し
た
。　
　
　
　
　
　
（
富
山
）

―
―
是
非
交
流
し
ま
し
ょ
う
！
青
年

が
い
き
い
き
と
働
く
こ
と
が
出

来
る
環
境
こ
そ
働
き
続
け
ら
れ

る
職
場
だ
と
思
い
ま
す
。
青
年

の
輪
を
ど
ん
ど
ん
広
げ
て
い
き

ま
し
ょ
う
！！　

         （
Ｙ
Ｍ
）

スマホからすべて投稿できます★

聞かせて・教えて！のコーナー聞かせて・教えて！のコーナー

大募集

（4）2017年２月20日 第443号全 厚 労 ニ ュ ー ス

質問１　２月号で一番興味・関心があった記事は？
　　　　Ａ＝17春闘討論集会　　Ｂ＝茨城の闘い
　　　　Ｃ＝春闘シリーズ①・サービス残業
　　　　Ｄ＝西ブロ春闘討論集会
質問２　今回はありません。

　意見・要望欄にご記入下さい。アドバイスや、励ましの言葉、
仕事に対する姿勢や、社会人としての自覚等々、たくさんの投
稿をお待ちしております。
　質問フォームに、必要事項を記入して送信して下さい。氏名・
住所・希望景品（図書カード又はクオカード）は必須事項です。
投稿数に応じてポイントが貯まります。

今回の「聞かせて・教えて！」

「入職おめでとう！
   先輩からのメッセージ！」


